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SERVICIOS

* Webinar & Clases Magistrales

Sesiones de 90 minutos presenciales
o de teleformacién a partir de 200
euros.

Talleres de sensibilizacion

Sesiones de 120 minutos
presenciales o de teleformacion a
partir de 260 euros.

Cursos de formacion

Formaciones de entre 5y 10 horas,
presenciales, de teleformacion o
mixtas, entre 350 y 1200 euros.

Cursos de capacitacion

B ' o OBSERVATORIO PRIVADO
Formacién presencial técnica, a

partir de 15 horas, con presupuesto
hecho a medida. observatoriolgtbi.com

La gestién de la D&l LGTBI no pasa
sélo por conmemorar el 28 de junio, CON T 6597407

dfa internacional del Orgullo LGTBI. Or090n@observo?oriolgtbi.com
ACTO observatoriolgtbi.com




WEBINAR & 'MAC "
T A L L E R E S 1 necesidades especificas de la empresa

y del formato elegido para la formacion.

Adaptamos la metodologia a las

Contenidos:
¢ Realidades LGTBI
¢ Realidades trans
e Derechos humanos de las personas LGTBI
* Realidades LGTBI en el ambito laboral
e Prejuicios, estereotipos y sesgos lasalud.
inconscientes. o Mayores LGTBI. -
e Historia y Orgullo LGTBI. e Personas LGTBI migrantes
e Otras que puedan interesar a la empresa. Proteccion internacional.
¢ Planes de D&l LGTBI.
e Feminismo trans- inclusivo.
e Intervencion social con personas LGTBI.
Otras (concretar por parte de la empresa)

Capacitaciones:

¢ Para el departamento de recursos humanos.

* Para la alta direccion.

e Para coordinaciones de equipo.

¢ Para plantillas diversas.

¢ Para profesionales concretos: periodistas,
docentes, integradoras/es, trabajadoras/es y
educadoras/es sociales, juristas, etc.

e Otras (concretar por parte de la empresa)

5 en el dmbito de

y solicitantes de

ONLINE TAMANO DEL GRUPO

Recomendamos la opcién online para acciones puntuales de En los cursos de formacion y capacitacién

sensibilizacion o para la aclaracién de temas concretos. los grupos pueden llegar hasta 25
personas; en los webinar y talleres de
Para un mayor y mejor aprendizaje recomendamos siempre sensibilizacién los abrimos hasta las 50

nuestras propuestas presenciales o mixtas. personas. Somos flexibles.

No te convierte en persona LGTBI
aliada una bandera maquillada en la
. carg;es mas, puede hacerte parecer
~ un alien. —

Loren Gonzalez

Director del Observatorio

Nuestra metodologia de trabajo es
siempre clara y estd estructurada,
partiendo de lo mds sencillo para
llegar a lo mds complejo, con
objetivos de aprendizaje claros y
una secuencia ldgica de contenidos.

¢Te has planteado qué tipo de formacién quieres
para tu empresa? ;Y coincide con la que necesita
tu plantilla? Dinos cudles son tus objetivos y te
hacemos llegar propuestas a la carta
presupuestadas, sin compromiso.

CONTENIDOS Y TECNICIDAD MATERIALES

Adaptamos los contenidos a las necesidades de cada [EEAGISNERKe [CAER1]oE: gulelle]aNe [SAERTel a1t Telle]gM oYole [aalel
empresa, por eso, a la hora de poder presentar una acompanar cada webinar, taller o curso de
propuesta formativa, necesitamos conocer el perfil de diferentes materiales pedagdgicos y de
las personas destinatarias de la formacién para acompafiamiento: guias, dipticos, recursos

adecuarnos lo maximo posible a sus necesidades y a especializados, videos, campafias, propuestas de
las de la empresa. llamadas a la accidn., etc




